VERSLAG ALGEMENE LEDENVERGADERING

datum : 27 mei 2015

tijdstip : 10.00 uur

plaats ; Hotel De Nachtegaal, Lisse
aanwezig : Zie presentielijst

1. Opening

De voorzitter, de heer Westerhof, heet de aanwezigen welkom. Een speciaal woord van welkom
richt hij tot de heer Kortekaas die problemen heeft gehad met zijn gezondheid. Ook staat hij nog
kort stil bij het 25 jarig jubileum van de directeur, Alfons Zwetsloot en zijn secretaresse, Patricia
Elings.

2. Verslag van de Algemene Ledenvergadering d.d. 28 mei 2014. Dit verslag wordt ongewijzigd
goedgekeurd en vastgesteld. Over de SBC-claim meldt de voorzitter dat het bestuur van de
stichting besloten heeft geen procedure in te stellen. Het ziet er niet naar uit dat er nog claims
ingediend worden bij de vereffeningsorganisatie. Dit neemt niet weg dat deze affaire rond de 7
miljoen euro gekost heeft.

3. Ingekomen Stukken en Mededelingen
3.1. Eindejaarsbijeenkomst. De bijeenkomst vindt dit jaar plaats op woensdag 16 december a.s.
in Floralis, Lisse. Gastspreker is Hans de Boer, voorzitter van VNO-NCW.

3.2. Handelsreglement Bloembollen. Anthos voert al een aantal jaar met de CNB, Hobaho en
KAVB overleg over het vernieuwen van het Handelsreglement. In de afrondende fase stonden er
vanuit Anthos nog 2 punten ter discussie: het Scheidsgerecht moet toegankelijk zijn voor alle
ondernemers ongeacht een lidmaatschap van een organisatie en de structuur voor het wijzigen
van het Handelsreglement zou aangepast moeten worden. De KAVB kon niet instemmen met
deze punten. Er heeft daarover nog overleg plaatsgevonden tussen de Anthos voorzitter en de
voorzitter van het Scheidsgerecht en de KAVB om te bezien of het nuttig zou zijn voor deze
punten en het punt van het opstellen van een gezamenlijke agenda een onafhankelijk advies te
vragen. Ook met dit voorstel heeft de KAVB niet ingestemd. Het bestuur van Anthos heeft
vervolgens vastgesteld dat het Scheidsgerecht en het Handelsreglement producten zijn van de
KAVB en daarom zal Anthos zich niet meer met dit onderwerp bezig houden. Op verzoek van
enkele leden is het secretariaat wel bezig met het opstellen van inkoopvoorwaarden.

3.3. Stand van zaken cao en de Wet Werk en Zekerheid. Aan de hand van een aantal sheets (zie
bijgaand) geeft de directeur een korte toelichting op de cao Open teelten. Deze cao loopt tot 1
juni van dit jaar. Doordat er veel verschillende sectoren gebruik maken van deze cao, sluit die
niet goed aan bij de wensen van de bedrijven uit de boomkwekerijsector. Het is de bedoeling dat
bij de onderhandelingen over een nieuwe cao beter naar de wensen van de verschillende sectoren
wordt gekeken.

De cao voor de Groothandel in Bloembollen loopt tot 1 juni 2016.

Voor beide sectoren is een nieuw functiehandboek beschikbaar en is piekarbeid ingevoerd in
plaats van gelegenheidsarbeid.

De Wet Werk en Zekerheid kan grote gevolgen hebben voor de bedrijven omdat een
transitievergoeding betaald moet worden aan die werknemer die op contractbasis werkt met een
onderbreking van minder dan 6 maanden. Via lobby richting de overheid wordt geprobeerd of
deze periode ingekort kan worden naar 3 maanden.

4. Sectoraangelegenheden

4.1. Branche Organisatie. Door het verdwijnen van het Productschap Tuinbouw is er geen geld
meer beschikbaar voor kennis en innovatie, crisismanagement, registratie van bedrijven,
statistieken en voedselveiligheid. Er zijn een aantal initiatieven zoals iBulb en enkele onderzoek
fondsen bij de KAVB, maar bij die laatste gaat het niet om grote budgeten. Aan de andere kant
heeft het Topsectorenbeleid van de overheid geld beschikbaar, maar daarvoor is cofinanciering
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via het bedrijfsleven noodzakelijk. Binnen de Greenport Holland is een discussie gaande of er
een brancheorganisatie Sierteelt opgericht moet worden die via een algemeen verbindend
verklaring een heffing kan opleggen. Daarvoor moet bij de betreffende sector wel voldoende
draagvlak zijn. Het is niet de bedoeling een grote nieuwe organisatie in te richten, want al het
werk moet door de bestaande organisaties gedaan worden. Het bestuur van Anthos is kritisch
over de oprichting van een brancheorganisatie Sierteelt, maar gaat deelnemen onder de strikte
voorwaarden dat er geen zware organisatie wordt ingericht waarvoor betaald moet worden en dat
een sector de keuze blijft houden van opting out. Anthos participeert dus low profile. Het ziet
ernaar uit dat de brancheorganisatie Sierteelt na de zomer erkend wordt door de overheid. Naast
Anthos participeren daarin ook LTO Glaskracht, Flora Holland, KAVB, LTO Vakgroep Bomen
en Vaste planten en de VGB.

4.2. ZBO-discussie. Over dit onderwerp vindt veel overleg plaats tussen de plantaardige
keuringsdiensten en een werkgroep bestaande uit Anthos, LTO Nederland, Plantum,
Groentenfruit Huis en de NAO. Kortgeleden heeft overleg plaatsgevonden met de DG van het
Ministerie van EZ, de heer Hoogeveen. De overheid is nog steeds voornemens te komen tot één
plantaardige publiekrechtelijke keuringsdienst. Naar aanleiding van het gesprek met de heer
Hoogeveen hebben de keuringsdiensten en het bedrijfsleven beiden een schriftelijke reactie
gegeven. In de brief van het bedrijfsleven is gevraagd waarom het ministerie deze switch wil
maken. Binnenkort zal een brief worden voorgelegd aan de Kamer. VVoor het bedrijfsleven is het
belangrijk dat het service niveau en de deskundigheid behouden blijft, dat er internationaal
vertrouwen is in het systeem en dat er private aanvullende systemen ontwikkeld kunnen blijven
worden. Afgewacht moet worden wat er is opgenomen in de brief aan de Kamer. Het
bedrijfsleven is voorstander van een privaatrechtelijke keuringsdienst met een onafhankelijk
bestuur en status. De keuringsdiensten willen geen verandering, maar indien daardoor de
exportpositie van de bedrijven onder druk komt te staan, vindt de voorzitter dat toch overgestapt
moet worden naar een publiekrechtelijk systeem.

4.3. Residuen problematiek. Op basis van het rapport van Greenpeace dat vorig jaar is
verschenen, heeft Anthos PPO gevraagd te onderzoeken in hoeverre de veronderstellingen in dat
rapport juist zijn. Op basis daarvan is met een aantal ondernemers, PPO, Proeftuin Zwaagdijk en
de gewasbeschermingsmiddelenindustrie gesproken over de introductie van een Residu
Indicator. Op die manier kan de export richting afnemer (retail) aangeven welke residuwaarden
gevonden kunnen worden op de bollen indien er sprake is van een normale teelt. Tijdens de
laatstgehouden vergadering van de Executive Club, waarbij ook een aantal kwekers aanwezig
was, is afgesproken dat vervolgoverleg plaatsvindt. Enkele kwekers zullen daar ook bij aanwezig
zijn. De Residu Indicator kan eventueel ook een instrument zijn voor de
boomkwekerijhandelsbedrijven. Daarnaast heeft Proeftuin Zwaagdijk op verzoek van Anthos
monsters getrokken bij enkele retailers in Nederland en Duitsland. Aan de hand van een aantal
sheets geeft de voorzitter kort de resultaten van dat onderzoek weer. De conclusie is dat er iets
moet gebeuren, omdat Greenpeace dit onderwerp niet zal laten rusten. Er vindt dan ook al
veelvuldig overleg plaats met de verschillende keurmerken zoals Milieukeur, Groenkeur, MPS
en SKAL.

De heer Bogaards vraagt of dit onderwerp ook ingebouwd kan worden in de inkoopvoorwaarden.
De voorzitter denkt dat dat mogelijk is, hij meent dat de handel eisen kan stellen aan de
leverancier.

De heer Bot vraagt of dit probleem alleen voorkomt in de droogverkoop of ook in de broeierij.
De voorzitter antwoordt dat hij niet uitsluit dat ook de bloemisterijsector met dit probleem te
maken gaat krijgen en dus ook de binnenlandse broeierij.

De heer Broekhuizen vindt de ontwikkeling van de Residu Indicator positief, maar Greenpeace
zal zeggen dat de bijen toch dood gaan. Ook is hij benieuwd of de Residu Indicator wordt
ondersteund door wetenschappelijk onderzoek. Greenpeace zal blijven zeggen dat de bijen dood
gaan, antwoordt de voorzitter, echter de Residu Indicator wordt ontwikkeld zodat de handel
uitleg kan geven aan de retail. Volgende week vindt vervolgoverleg plaats over het ontwikkelen
van de Residu Indicator en zodra die er is, zal Greenpeace geinformeerd worden.
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4.4. Samenwerking met producentenorganisaties bloembollen/boomkwekerij. De voorzitter
meldt dat Anthos in de Raad voor de Boomkwekerij samenwerkt met de LTO Vakgroep Bomen
en Vaste planten. Vanuit het PT was nog 1,2 miljoen euro beschikbaar en in overleg is besloten
dat te besteden aan de Groene Stad, een project plantgezondheid en een project innovatie. De
Raad voor de Boomkwekerij is het sturende en controlerende orgaan.

In de bloembollensector heeft Anthos het initiatief genomen een Sectorplatform in te richten
waaraan wordt deelgenomen door KAVB, CNB, Hobaho, PPO, BKD en Proeftuin Zwaagdijk. In
het platform wordt de gezamenlijke agenda besproken en worden initiatieven genomen om
veranderingen op het gebied van onderzoek, de markt en gewasbescherming mogelijk te maken.
Momenteel wordt een grote bijeenkomst voorbereid die plaatsvindt in het najaar en waarvoor een
selecte groep ondernemers uitgenodigd wordt. Tijdens de anderhalve dag durende bijeenkomst
wordt gesproken over fytosanitaire zaken, gewasbescherming en de markt en de wijze waarop de
sector zich de komende jaren moet ontwikkelen en wat de rolverdeling daarbij moet zijn. Eerder
dit jaar heeft het platform een mission statement opgesteld waarin de belangrijkste problemen
van de sector zijn benoemd.

De heer De Vries vult nog aan dat iVerde in samenwerking met Flora Holland het project Groen
en Welbevinden heeft opgesteld waarvoor financiering van het Topsectorenbeleid is verkregen.
Daarnaast heeft op initiatief van Anthos overleg plaatsgevonden met diverse regio’s in de
boomkwekerijsector om te bezien of samenwerking met de Raad van de Boomkwekerij mogelijk
is. De voorzitter dankt de heer De Vries voor zijn aanvulling.

5. Huishoudelijke zaken
De leden nemen kennis van de bijlagen.

5.1. Statutenwijziging. Naar aanleiding van de opheffing van het Productschap Tuinbouw wordt
voorgesteld de statuten van Anthos te wijzigen. De ledenvergadering wordt gevraagd in te
stemmen met wijziging van Artikel 8, lid 2, als volgt:

tijdens de duur van het lidmaatschap aan derden volmacht te verlenen tot het verstrekken van de
op het bedrijf betrekking hebbende exportgegevens voor zover deze noodzakelijk zijn voor het
vaststellen van de contributies en bijdragen, alsmede voor het verzamelen van marktinformatie.
De ledenvergadering gaat akkoord met de statutenwijziging.

5.2. Goedkeuring ledenvergadering: vestiging van opstal. In verband met de vestiging van een
recht van opstal voor werken voor de geleiding van elektriciteit, alsmede telecommunicatie
(elektriciteitshuisje) ten behoeve van Liander en ten laste van het aan Anthos toebehorende
perceel gelegen aan de Weeresteinstraat 10 te Hillegom, moet een overeenkomst met Liander
worden gesloten. Door de vestiging van een opstalrecht blijven de opstellen eigendom van
Liander. Het Algemeen Bestuur vraagt goedkeuring van de Algemene Ledenvergadering voor
het sluiten van een overeenkomst van recht van opstal met Liander. De ledenvergadering stemt
daarmee in.

6. Financién Anthos

6.1. Jaarrekening 2014 en begroting 2015, inclusief toelichting. Aan de hand van een presentatie
geeft de directeur een toelichting op de jaarrekening 2014 en de begroting 2015. De leden
hebben al een uitgebreide toelichting ontvangen en de accountant heeft een goedkeurende
verklaring afgegeven.

De leden gaan akkoord met de gepresenteerde jaarcijfers. Het positieve resultaat van 14.391 euro
komt ten gunste van het eigen vermogen.

6.2. Verslag Accountant en décharge Bestuur.

De accountant die de boeken heeft gecontroleerd, heeft een accountantsverklaring afgegeven. In
deze verklaring staat dat zij van oordeel zijn dat de jaarrekening een getrouw beeld geeft van de
grootte en de samenstelling van het vermogen van Anthos per 31 december 2014 en van het
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resultaat over 2014, in overeenstemming met de Richtlijn voor de jaarverslaggeving 640
“Organisaties zonder winststreven”. De ledenvergadering wordt gevraagd décharge te verlenen
aan het Algemeen Bestuur voor het gevoerde financiéle beleid. De ledenvergadering stemt
daarmee in en verleent het Algemeen Bestuur décharge voor het gevoerde financiéle beleid.

7. Bestuursverkiezing

7.1. De heer J. Uittenbogaard (Jac. Uittenbogaard en Zn. B.V.) heeft te kennen gegeven zijn
bestuurslidmaatschap te willen beéindigen. Het Algemeen Bestuur stelt voor de heer J.J.
Uittenbogaard (Jac. Uittenbogaard en Zn. B.V.) te benoemen tot lid van het Bestuur Bloembollen
en het Algemeen Bestuur van Anthos. De ledenvergadering stemt in met deze benoeming.

7.2. Mevrouw A. v.d. Drift (Kébol B.V.) is aftredend en stelt zich herkiesbaar. Het Algemeen
Bestuur stelt voor haar opnieuw te benoemen tot lid van het Bestuur Bloembollen en het
Algemeen Bestuur van Anthos. De ledenvergadering stemt in met deze benoeming.

De voorzitter meldt dat in beide sectorbesturen gesproken wordt over opvolging en het verjongen
van de besturen. In het Bestuur Bloembollen is daarom Jaap Jan Uittenbogaard toegetreden. Het
is uniek in het bestaan van Anthos dat een zoon zijn vader (Jaap Uittenbogaard) opvolgt in een
bestuur. Hij dankt hem nogmaals voor zijn inzet voor Anthos. Daarnaast meent hij dat het succes
van Anthos mede te danken is aan de goede bestuurders en de betrokkenheid van diegenen die
Anthos vertegenwoordigen in een commissie of werkgroep. Hij dankt allen voor hun inzet.

8. Actualiteiten iBulb — iVerde

Aan de hand van een korte presentatie geeft de voorzitter een korte toelichting op de activiteiten
van iBulb en iVerde.

De PR (persberichten en mediafiler) die iBulb uitvoert is erg succesvol gezien het aantal
publicaties. Een voorzichtige schatting leert dat die een mediawaarde vertegenwoordigt van
minimaal 15 miljoen euro, terwijl de kosten nog geen 6 ton bedragen. Voor relatief weinig geld,
wordt dus een groot resultaat geboekt. Met de bedrijven in de broeierij vinden gesprekken plaats
of de huidige systematiek gehandhaafd moet worden. Daarover vindt ook nog overleg plaats met
het bestuur en de Raad van Advies. Naast de PR zijn er ook nog een aantal landenprogramma’s
bijvoorbeeld voor Japan, Scandinavié en Noord Amerika.

Het is iVerde gelukt een stevige positie in te nemen in een korte tijd. iVerde is een
samenwerking tussen Anthos, VHG en de LTO Vakgroep Bomen en Vaste Planten. Samen met
Flora Holland is het gelukt een PPS project Groen en Welbevinden binnen het kader van het
Topsectorenbeleid gehonoreerd te krijgen. De komende 5 jaar is daarvoor een bedrag van 2,2
miljoen euro beschikbaar. Daarvoor worden diverse projecten uitgevoerd met name gericht op
onderzoek naar de relatie tussen groen en gezondheid. Daarnaast is iVerde eigenaar van de
Groene  Stad, waarvoor in diverse landen interesse bestaat. De  secretaris
boomkwekerijproducten, de heer L. Smet, vult aan dat vorig jaar ook gestart is met Perennial
Power, een samenwerking tussen vasteplanten kwekers om promotie voor de vaste plant te
maken. Dit jaar wordt naast Nederland ook aandacht gegeven aan de Duitse, Engelse en Franse
markt.

De voorzitter sluit af met de opmerking dat er, na het PT tijdperk, toch nog bedrijven zijn die
bereid zijn te betalen voor verschillende projecten.

9. Rondvraag
De heer Bot vraagt aandacht voor de Collectieve Inkoop Energie die Anthos in samenwerking

met Energy Circle regelt voor een 40-tal leden. De inkoop van gas en elektra is tot en met 2017
geregeld. Omdat het prijsniveau interessant is, is gestart met de werving voor de inkoop voor de
jaren 2018 en 2019. Leden die nog niet deelnemen, kunnen nog aansluiten. De inkoop van
energie is gecompliceerd en hij meent dat dit initiatief van Anthos de leden veel voordeel biedt.
Indien gewenst kan er een vergelijking opgesteld worden van de energieprijzen tot nu toe, zodat
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bedrijven dit kunnen vergelijken met hun eigen kosten. De voorzitter dankt de heer Bot voor
deze aanvulling en dankt hem ook voor zijn inzet. Hij meent dat de prijsvergelijking interessant
kan zijn. Zodra de informatie is aangeleverd, worden de leden via een ledenbericht
geinformeerd.

10. Sluiting
Niets meer aan de orde zijnde, dankt de heer Westerhof de aanwezigen voor hun komst en

inbreng in de gevoerde discussies en sluit de vergadering.

P.E.

Besluitenlijst Algemene Ledenvergadering d.d. 27 mei 2015

De ledenvergadering stemt in met de statutenwijziging

De ledenvergadering stemt in met het vestigen van opstal door Liander

De leden akkoord met de begroting 2016

De leden akkoord met de jaarrekening 2014

De leden verlenen het Algemeen Bestuur décharge voor het gevoerde financiéle beleid

De leden akkoord met de herbenoeming van mevrouw A. v.d. Drift en de benoeming van de heer
J.J. Uittenbogaard.
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Aanwezig ALV Anthos 27 mei 2015
A. Frylink & Zn. Export B.V.
Abbott Ipco Europe B.V.

Bart Faassen Tegelen

Berbee Beheer

Boot & co.

Breck Holland B.V.

Bruno Nebelung Holland BV
C.S.Weijers & Zn. B.V.

Fa. H. Crooijmans & Zn. B.V.
Florex

Fred de Meulder Export B.V.
Gardenvision Int. BV

Gebr. Bot B.V.

Horticare

Jac. Uittenbogaard & Zn. B.V.
Kapiteyn B.V.

Kébol B.V.

Lily Company

Ludwig & Co

Molenaar & Van Ginhoven B.V.
Mosselman Holland B.V.
P.Nelis & Zn.'s B.V.

Pelgrum Vink Materialen
Rijnbeek & Son

Rosaco

W.P.C. Prins

W.T.M. de Boer B.V.

Afmelding ontvangen van

A. Pannebakker & Zn. B.V.

ABCoop

Bakker Hillegom B.V.
Baltus/V.Halderen/Bemiddeling
Boomkwekerij Gebr. Van den Berk B.V.
Boomkwekerij Piet Hanekamp B.V.
Boomkwekerij Roelofse-Jager
Boomkwekerijen M. van den Oever

C. Steenvoorden B.V.

C. v.d. Vlugt & Zn.

CNB

De Jong Lelies BV

Dobbe Farms LLC

Dutch Garden World (Van Geest Nurseries)
F. Stoop B.V.

Fairplant B.V.

Felix & Dijkhuis B.V.

Afmelding ontvangen van
Firma J. Berbee

Fluwel v.o.f.

G.A. Verdegaal & Zn. Export B.V.
Gardenvision B.V.

Gebr. Van den Nieuwendijk vof
Handelskwekerij J. van Rulo VOF
J.P. de Goede

Jan de Wit & Zn. B.V.

Jan Fase & Son

Kwekerij Arborealis

Lodders Boomkwekerijen B.V.
Lommerse & Schrama

M. Thoolen B.V.

Mantel Holland BV

Matth. Verdegaal B.V.

Matthé J.M. Schouten B.V.
Molter B.V.

NDO Netherlands B.V.

P. Aker Zaden en Bloembollen B.V.
P.A. de Groot Export

P.F. Onings B.V.

Pannebakker & Co. B.V.

Quick Hedge B.V.

Sam van Schooten B.V.

SAP Holland

Stuifbergen Bloembollen Export B.V.
Swebulbs B.V.

Teeuwen & Zn. B.V.

T. Wezelenburg Handelskwekerijen BV

Urban Trees B.V.
Van der Zon Export B.V.

VWS Export-Import of Flowerbulbs B.V.

Westerbeek Bulb Company BV
Zabo Plant B.V.
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Ingekomen stukken & Mededelingen

CAO voor de Open Teelten
= Looptijd 1 jaar, van 1 juli 2014 t/m 30 juni 2015.

= Loonsverhoging

= per 1 januari 2015: 1,50% structureel ‘(‘ e .
= Invoering nieuw functiehandboek /
= Gelegenheidsarbeid wordt Piekarbeid

= Principe afspraak m.b.t. reparatie WW

-

Ingekomen stukken & Mededelingen

Wet Werk en Zekerheid

= Geen proeftijd bij arbeidscontracten korter dan 6 maanden

= Transitievergoeding betalen na 24 maanden

= Vast dienstverband bij < 6 maanden onderbreking (3 in 2 jaar)
= Hogere eisen aan ontslagdossier

Overgangsregeling

= Berekening transitievergoeding vanaf 1-7-2012

Recente ontwikkelingen

= Voorlopige uitspraak kortgedingrechter

= Lobby voor uitzonderingspositie agrarische sector
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p
Ingekomen stukken & Mededelingen | y
N

Mededelingen

3.1. Eindejaarsbijeenkomst (16 december 2015);

3.2.  Handelsreglement Bloembollen;

3.3. Stand van zaken cao’s - Wet Werk en Zekerheid.

|
Ingekomen stukken & Mededelingen B d

CAO voor de Groothandel in Bloembollen

= Looptijd 2 jaar, van 1 juli 2014 t/m 30 juni 2016.

= Loonsverhoging

= per 1 december 2014: 1,50% structureel + € 200 eenmaligf
= per 1 december 2015: 1,50% structureel

= Bezoek aan arts of specialist (eigen tijd)
= Uitzendbureaus volgens CAO
= Nieuw functiehandboek

= Gelegenheidsarbeid wordt Piekarbeid
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Algemene Ledenvergadering
27 mei 2015

Sectoraangelegenheden
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Brance Organisatie — Verdwijnen PT Branche Organisatie — Wat behouden?,

De feiten Zorgen bij partijen binnen Greenport Holland over
= Kabinetsbesluit dreigende ‘gaten’ in financiering en/of uitvoering
= Afbouw in 2013 gestart

= Opheffing per 01.01.2015

= Kennis & innovatie (m.n. lange termijn en niet competitief)
= Plantgezondheid
= Voedselveiligheid
/ = Energie Besparingssysteem Glastuinbouw
- = Data (registratie/bestanden/enkele statistieken)

= Crisismanagement (capaciteit/expertise)

Wat gebeurt er met taken?
= GLB (GMO) naar overheid
= Publieke taken naar overheid
= Private taken naar bedrijfsleven

= Taken vervallen
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Branche Organisatie — Mogelijkheden?, § : . Branche Organisatie

Binnen GLB-wetgeving wordt mogelijkheden geboden: Bureau Brancheregelingen
= Oprichten Brancheorganisatie (BO) = Branche Organisatie is niet meer dan een bureau
= Oprichten producentenorganisatie (PO) = Geen nieuwe organisatie optuigen
= Mogelijkheid Algemeen Verbindend Verklaren (AVV) = Werk door bestaande organisaties

Noodzaak: = Gebruik maken van bestaande structuren

= Maatschappelijk belang Ketenplatform

= Concurrentiepositie BV NL Mogelijkheid om door branche noodzakelijk geachte

= Draagvlak bij partijen/ondernemers regelingen te treffen

[ [

-
ZBO discussie

-
Residuenproblematiek

Leidende criteria bedrijfsleven Residuen onderzoek uitgevoerd door Proeftuin Zwaagdijk
= Handhaven serviceniveau = Voorjaarsbloeiers
= Geen verhoging van tarieven = Zomerbloeiers

= Handhaven deskundigheid

= Bol op pot

= Eigen loket per sector

Internationale vertrouwen behouden

Aanvullende systemen/normen mogelijk
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Residuenproblematiek e 9 Residuenproblematiek

Resultaten voorjaarsbloeiers Resultaten zomerbloeiers en bol op pot

= 65 monsters = 60 monsters

= 27 verschillende werkzame stoffen gevonden = 37 verschillende werkzame stoffen gevonden
= 7 werkzame stoffen niet toegestaan = 13 niet toegelaten

= 4 werkzame stoffen blacklist = 2 blacklist stoffen

Anthos ll

Residuenproblematiek Residuenproblematiek

Opvallende zaken niet toegelaten stoffen Aanbeveling

= Incidenten = Bewustwording
= Aantal werkzame stoffen tussen 2 en 10

= Terugdringen illegaal gebruik
= Pirimphos-methyl (Actellic)

= Procymidon (Sumisclex)

Samenwerking met productie e "
~ Anthos
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Statutenwijziging

in verband met de opheffing van het Productschap Tuinbouw

IV VERPLICHTINGEN LEDEN

e tijdens de duur van het lidmaatschap aan derden volmacht te verlenen tot
het verstrekken van de op het bedrijf betrekking hebbende exportgegevens
voor zover deze noodzakelijk zijn voor het vaststellen van de contributies
en bijdragen, alsmede voor het verzamelen van marktinformatie.
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Financién

Koninklijke Handelsbond voor Boomkwekerij- en Bolproducten ®2015
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Begroting 2016
Personeelskosten 824.500 A 755.750
Huisvestingskosten 94.500 102.100
Autokosten 48.500 41.800
Inventaris en automatisering 30.500 26.800
Kantoorkosten 46.500 49.000
Reis- en vergaderkosten 24.000 22.000
Bestuurskosten 33.750 32.500
Nieuwsbrieven en vakbladen 7.000 7.800
Diverse verenigingsactiviteiten 17.000 17.000
Algemene kosten 91.500 78.500
Financiering en onderhoud 0 15.750

1.217.750 1.149.000
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Vestiging recht van opstal

Het Algemeen Bestuur vraagt
goedkeuring van de Algemene
Ledenvergadering voor het sluiten van
een overeenkomst van recht van
opstal met Liander.

In artikel 11 lid 5 van de statuten (zie
onderstaand) is bepaald dat hiervoor
goedkeuring van de Algemene
Ledenvergadering vereist is.

Verhuur O/G

Rentebaten

470.000

Contributies van leden

Dienstverlening 21.000
Doorberekende kosten 628.250
Projectbijdrage en subsidies 59.500

37.200

1.217.750

alans

453.000
36.000
595.500
22.500

36.000

PASSIVA |

u Eigen vermogen
 Bestemmingsreserves
w Voorzieningen

u Kortlopende schulden

ACTIVA |

u Materiéle vaste activa
m Vorderingen

M Liquide middelen

6.000
1.149.000
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Controleverklaring accountant

Ingevolge artikel 2393 f toor
govlokan naar wvoor

bedcrdelen, oversankomstig Titel 9 Boak 2 BW s opgesteld, en of de In arskel 2:392 I 1 onder
bioten met h BY vereiste Tevens 3

voor zover wj dat \ verenigbaar zoals
2391 9 4 BW.
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Resultaat 2014 ten gunste van het Eigen Vermogen {
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Bestuursverkiezing

Het Algemeen Bestuur stelt voor:

= De heer J.J. Uittenbogaard (Jac. Uittenbogaard en Zn. B.V.)
te benoemen tot lid van het Bestuur Bloembollen en het
Algemeen Bestuur van Anthos.

= Mevrouw A. van der Drift (Kébol B.V) opnieuw te benoemen
tot lid van het Bestuur Bloembollen en het Algemeen Bestuur
van Anthos.
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Stand van zaken iBulb per eind 2014

Plantgezondheid fyto
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Bestuursverkiezing
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Actualiteiten iBulb - iVerde

Koninklijke Handelsbond voor Boomkwekerij- en Bolproducten ®2015

Stand van zaken iBulb per eind 2014

= 1.100 gebruikers van de Mediafiler

= 16.000 unieke bezoekers aan de Mediafiler
= Persbestand bevat 2.500 journalisten

= Uitgestuurde persbericht in 2014 > 50

= Nieuwsberichten institutionele markt > 16
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Stand van zaken iBulb per eind 2014
Verkregen publicaties 2¢ helft 2014

DROOGVERKOOP
http://www.digitaalpubliceren.com/ibulb/droogverkoop/
BROEIERIJ VOORJAAR

http://www.digitaalpubliceren.com/ibulb/voorjaarsbloeiende/

bulb

iVERDE

Stand van zaken iBulb per eind 2014

Naast de PR en de uitgevoerde programma’s door
iBulb in diverse Europese landen en Noord
Amerika, zijn landenprogramma’s via lokale
partners uitgevoerd in Scandinavié, USA,
Mexico, Japan en Australié.

bulb

PPS De Groene Agenda

iVerde & FloraHolland

Publiek Private Samenwerking
(PPS)

“De Groene Agenda”

Programma Groen en Welbevinden

beter wonen,

PPS De Groene Agenda

PPS De Groene Agenda

* Publiek-Private-Samenwerking voor onderzoek en innovatie
onder Topsector Tuinbouw & Uitgangsmaterialen.

¢ Innovatiethema: Gezondheid en welbevinden.

Groene Agenda
« Consortiumleden iVerde (Anthos, VHG, LTO) en FloraHolland.

. SamenwerkmgS( yvereenkomsten
;‘ Qm L I
Anthos - th

Qp FloraHolland uirx

« Looptijd 5 jaar

* Budget 2.2 miljoen euro

DOEL: Belangrijk is de inspiratie en interactie van de resultaten naar de
(internationale) bedrijven van de topsector.

‘WAT: Voorbeelden laten zien / ervaren van nieuwe producten, best practice,
kennis en marketingconcepten en vertalen naar concrete acties.

HOE: Interactie d.m.v. workshops, virtueel, arenasessies, delen best practice
discussies en grotere bijeenkomsten.

‘WAAROM: Innovaties bij eigen bedrijven, Structurele aanpak beinvloeding

publieke opinie

STURING: Koepelcommissie, Kernteam, Klankbordgroep Ondernemers

A
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PPS De Groene Agenda
@ FloraHolland uir

Consortium 2015 - 2019 Algemene Ledenvergadering
1. Fundamenteel; Groen naar gezond; i
. Ecosysteemdiensten van boomkwekerijproducten; 27 mei 2015

2
3. Groen voor grijs;

4. Groene & gezonde ziekenhuizen; Ron dVraa.g
5. Luchtkwaliteit in scholen en kantoren (in voorbereiding).
4 programmalijnen
‘Wonen, Werken, Leren, Herstellen
Koninklijke Handelsbond voor Boomkwekerij- en Bolproducten ®2015
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Bedankt voor uw aandacht

Koninklijke Handelsbond voor Boomkwekerij- en Bolproducten ®2015
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